FUNKCIJAS LIDERIS
PROGRAMMAS SATURA PARAUGS*

Pareja uz tavu lideribasj] Attisti funkcionalo Esi pilnvértigs vadibas § Atlasi liderus un veido Uznemies atbildibu par

lomu

* Ka tu radi unikalu vertibu
organizacijai caur savu
lomu

* Pareja attieciba uz:
+ Darba vertibam
* Laika pielietojumu
* Prasmém

» Ka tava ka lidera loma ir
saistita ar citam lomam
organizacija

* Ka tu iegusti laiku, lai
varétu stradat ka lideris

izcilibu

Ka tava funkcija sniedz
pievienoto vertibu
uznémumam

Isteno savas funkcijas
stratégiju

Veido jegpilnus KPI
Veido savas funkcijas
konkurétsp€jas
prieksrocibas

komandas biedrs

« Cieni to, ko nezini

* Novérte un integréjies par

citam kolégu funkcijam
» Klusti par pilnvértigu
vadibas komandas biedru

DARBA VERTIBU & LAIKA IEGULDIJUMA PIELAGOSANA

funkciju

Pienemt darba tieSos
padotos, nemot véra vinu
lideribas potencialu
Veidot elastigu un uz
izpildi vérstu funkciju
Vadit caur vairakiem
organizacijas limeniem
Ka atlases intervija atklat
vadibas potencialu

padoto atbildibu

Attistit koucinga vadibas
stilu

Izvirzit SMART attistibas
meérkus, lai veicinatu
Nideru darba sniegumu
Veidot atbildibu un
parliecibu par
novértésanas un
attistibas procesiem

LIDERIBAS DARBA SNIEGUMA STANDARTI & LEADERSHIP PERFORMANCE INDEX® APTAUJA

* Programma ir pielagojama jusu organizacijas vajadzibam

talantu attistiSanu

Identificet ideribas
talantus

Izveidot lideru plusmu
organizacija
Attistit lideribas talantus

Dinamiska un stratégiska
talantu vadiba

ELPI

LEADERSHIP PIPELINE INSTITUTE*




